
  

  الجمهوریة الجزائریة الدیموقراطیة الشعبیة

  وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي

  -بسكرة– جامعة محمد خیضر

  كلیة الآداب والعلوم الاجتماعیة

  قسـم علم الاجتمـاع
  

  الموضوع

  
  

  دور التكوين المتواصل في تنمية الموارد البشرية في
  المؤسسـة الصحية بالجزائـر

  نموذجا -بسكرة –مستشفى بشير بن ناصر 
  
 
 

  في علم الإجتماع   مذكرة مكملة لنيل شهادة الماجستير
  تنمية الموارد البشرية  : تخصص
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